
INFIRMIER HIC (H/F/X) 
  

Vous êtes Infirmier et accompagner des patients présentant des situations 
aigues en santé mentale vous motive ?  

 
Le CNP St Martin recrute des infirmiers (H/F/X) pour son unité de soins intensifs en santé 
mentale mixte spécialisée principalement dans l’accueil et l’accompagnement des patients 
adultes présentant des situations aigues en santé mentale, acceptant l’hospitalisation sur 
base volontaire. Notre unité de de soins intensifs en santé mentale s’articule étroitement et 
de manière permanente avec les réseaux de santé et ambulatoires. Les objectifs visés 
durant l’hospitalisation sont : 
 
• Accueillir la personne et ses proches dans leur(s) singularité(s) sociale, clinique, 

familiale, ethnique, … en laissant une place importante dans l’écoute de la souffrance 
psychique de la personne et de son entourage. 

• Assurer et garantir en hospitalier avec réactivité et en urgence, un accueil et des soins 
intensifs, à des personnes avec l’appui et les ressources du réseau. 

• Offrir une meilleur capacité d’accueil de ces personnes en répondant aux besoins de 
celle-ci, de leurs proches et du réseau (amont) en stabilisant (apaisant) des situations 
de crise en maintenant une continuité des soins en collaboration avec le réseau 
ambulatoire et résidentiel. 

• Poser les jalons propices à un rétablissement de la personne dans son milieu de vie. 
  
VOTRE MISSION 
Le soignant en unité de soins intensifs en santé mentale accompagne spécifiquement les 
personnes : 
• en situation de crise psychologique, 
• souffrant de problèmes de santé mentale ou de symptômes psychiatriques ; 

afin de promouvoir, de maintenir ou de favoriser la santé (au sens large) de la personne et 
son inscription dans sa communauté de vie et son réseau de santé et ce, en se basant sur le 
modèle du rétablissement. 
Dans une vision et un travail d’interdisciplinarité, le soignant collabore en partenariat avec le 
patient et avec les réseaux (familial et de santé) de celui-ci. Il agit/intervient donc comme un 
relais, un mobilisateur, un acteur entre ces différents partenaires. Son rôle se situe à la fois 
dans le soin psychique et dans l’articulation avec tous les acteurs de ce soin. 
En tant qu’infirmier, vous collaborez avec l’équipe pluridisciplinaire, le.la patient.e, son 
réseau de soins ses proches à l'établissement et la réalisation du plan de prise en charge 
individualisé grâce à : 
• La collecte d’informations et la réalisation d’une anamnèse biopsychosociale en 

collaboration avec la personne, ses proches et son réseau de soins. 
• La participation aux entretiens et concertations avec la personne, ses proches et son 

réseau de soins. 
Vous assurez la continuité, la sécurité et la qualité des soins grâce à la participation active 
aux différentes concertations, transmissions d’infos, formations, … 



Vous réalisez les tâches planifiées par l’infirmier en chef et visant la continuité de l’unité de 
soins (gestion des stocks liés aux soins, le maintien et la vérification des outils de prise en 
charge, …). 
 
VOTRE PROFIL  
• Être titulaire d’un diplôme d’infirmier (bachelier ou hospitalier) ainsi que d’un numéro 

de visa délivré par le SPF Santé 
• Connaissances souhaitées au niveau de la santé mentale, des troubles d’ordre 

psychiatrique. 
• Capacités à entrer en relation d’aide, d’observation, d’analyse, de planification et 

d’évaluation. 
• Capacité à travailler en équipe et à prester un horaire à pause (matin, soir, WE et jours 

fériés). 
• Capacité de travailler en situation d’urgence ou de crise. 
• Une expérience dans une fonction similaire constitue un atout 

 
NOUS VOUS OFFRONS 
• Un contrat temps plein de 38h/semaine ou possibilité de temps partiel. 
• Un contrat à durée indéterminée. 
• Une rémunération conforme au barème et aux conventions collectives de travail en 

vigueur. 
• Des chèques-repas, une intervention dans les frais de déplacement, un jour de repos 

compensatoire par mois. 
• Un plan de formation personnalisé, un accompagnement individualisé et des actions 

institutionnelles régulières visant l’épanouissement professionnel et le bien-être au 
travail. 

• Une possibilité de mobiliser un talent ou une passion spécifique à travers les prises en 
charge des patients. 

 
INTERESSE(E) DE REJOINDRE NOS EQUIPES ?  
Postulez en ligne via le lien https://tinyurl.com/3u48zupv 
 
 
 
 
 
 

https://tinyurl.com/3u48zupv

